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UFsC Urec ESCALA MENSAL DE TRABALHO - Servigo Social
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: MES: Dezembro ANO: 2021
NOME COMPLETO SIAPE | Registro Cargo Vinculo [ CH INTERVALO DIAS DO MES Dias
ol =% 1:5 D l: 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 '::" Wi | ol e e | en | ae | Toml
N n|"| aua | au | sex | sas | pom | sec | TER | Qua | aui | sex | saB | pom | sEG | TER | Qua | aui | sex | saB [ Dom | sEG | TER | Qua | aui | sex | saB | Dom | sEG | TER | Qua | aui | sex o RS
Adriane Denise Fonseca Lopes 13608 Assistente Social | EBSERH 30|27 | 33 47 TIS | MT26 | D6 DSR |MT32 | D6 |[CH6 | CH-6 | CH6 DSR | CH6 | CH-6 | T15 | M15 | M1S DSR | T1S | T15 | AB6 | AB6 | CH-6 CH6 [cH6 | D6 | D6 [M15| 118 | 0 [2 |0 0|8 | 0 | 10
Andreia Burlin 321971|4231 Assistente Social EBSERH 30 | 27 33 T15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR | M15 CH6 | CH6 | AB6 | D6 DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 [ 132 | O (1|0 (0|2 | O 3
Camila Biribio Woerner Pedron 301490/ 5193 Assistente Social | EBSERH 30 30 M18 | M18 | m18 DSR | M18 | mM18 | mM18 | mM18 | M18 | D6 | DSR | M18 | M18 | M18 | M18 | M18 DSR | M18 | M18 | M18 | M18 | CH-6 DSR | FE FE FE FE FE | 114 | 0 |0 |5 |0f1]| 0 6
Daiana Alves Siqueira 211778{6173 Assistente Social |RJU 30 33 115 | T1s | T15 DSR | FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE | FE | 18 | 0 |0 [26|0[0| O | 26
Eriza Zorzi Ferreira 305383| 8023 Assistente Social EBSERH 30 | 27 33 T15 | T15 | M15 DSR | M15 | T15 | T15 | T15 | M15 DSR | M15 | T15 | T15 | T15 | M15 DSR | T15 | T15 | T15 | T15 | CH+6 DSR [ CH-6 | CH-6 | D6 D6 Ti5 [138 | 0 [0OfO[O0|3| O 3
Francielle Lopes Alves 15177913767 Assistente Social |RJU 30| 27 33 T15 | M15 | M15 | D6 | DSR | Ti5 | M15 | T15 | M15 | M15 DSR | T15 | M15 | T15 | M15 | CH-6 DSR [ T15 | M15 | T15 | M15 | D6 DSR | D6 |CH6 |CH6 [CH6 | FE | 132 | O [0 |1 (0|4 | O 5
Judizeli Baigorria 187160| 5608 Assistente Social |RJU 30|27 | 33 TI5 | M15 | T15 DSR | T15 | T15 | T15 | M15 | TI5 DSR | T15 | T15 | T15 | M15 | T15 DSR [ Tis | TI5 | T15 | T15 | M18 DR | D6 | D6 [CH6 |CH6 | FE | 132 | 0 [0 |1 |0|2 | 0 3
Maria do Rosario de Lima Oliveira 218069| 6543 Assistente Social (RJU 30 | 27 33 M15 | T15 D6 DSR | M15 | M15 | FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE | CH-6 | CH-6 DSR | CH-6 | CH6 | D6 D6 | M15 | 66 0 |0f15|/0|4| O 19
Mariana Silveira Barcelos 154421 3355 Assistente Social |RJU 30|27 | 33 M15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | MI5 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | MI15 | T15 | M1S DSR | M15 | MI5 | M15 | M15 | M15 DR | D6 | D6 [cH6 |CH6 | FE | 132 | 0 [0 |1 |0|2 ]| 0 3
Michelly Nezilda Cardoso 2533604 3652 Assistente Social |RJU 30 | 27 M15 | M15 | CH-6 DSR | M15 | M15 [ M15 | M15 | D6 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | D6 Mi15 | M15 | M15 | M15 | M15 DR | D6 | D6 [CH6 |CH6 | FE | 144 | 0 [0 |1 |03 | 0 4
Patricia Fraga 205983 3767 Assistente Social (RJU 30| 27 M15 | M15 | M15 | M15 | DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR | M15 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE 60 0 (0|18|0[0]| O 18
Silvia Maria D. W. Giacomelli 312964|1215 Assistente Social | EBSERH 30| 27 33 M15 | T15 | T15 | T15 | DSR | Ti5 | T15 | Ti5 | T15 | T15 DSR | T15 | T15 | T15 | Ti5 | Ti5 DSR | T15 | T15 | T15 | T15 | CH-6 DSR [CH-6 | T15 | D6 | T15 | T15 | 138 | 0 [0 |0 (0|2 | O 2
Tayana Maciel Neves de Oliveira 14434311929 Assistente Social |RJU 30 | 27 M15 | T15 | M15 | M15 | DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M1S DSR | M15 | T15 | M15 | M15 | D6 DSR | FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE [cH6 | 90 | 0 [0 f11|0|1]| 0 | 12
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TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 7 8 9 3 9 9 6 8 8 1 7 5 5 7 7 1 4 4 3 4 4 1 5 4 5 4 3
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO | 6 6 5 2 4 4 4 2 3 1 3 4 5 3 3 1 5 4 4 3 1 1 4 4 4 4 2 |1414| 0 (3 [79|0 (32| 0 | 114
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenga Maternidade LM |Férias FE Ponto Facultativo PF |Manha * M [Diurno (8 hrs) * \ mT \
Licenca Paternidade LP _|Feriado FD  |Abono ** AB [Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * ‘DN‘
Licenga Médica/O dgica L |Descanso Semanal Remunerado DSR | 50 de Horas CH | Plantéo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagdo LC |Recesso RC  |Afastamento** AF | Plantso Noite (12 hrs) * N
OBSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensacdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.




