INSERIR LOGO DO HU:
Clicar neste quadrado com o botdo direito do mouse
-> formatar forma -> Preenchimento -> NOME DO HU
Preenchimento com imagem ou textura -> Inserir
fotografia de (arquivo ou Area de transferéncia) ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: DADT/STDT/UBCME-CIRURGIA AMBULATORIAL MES: Margo ANO: 2022
NOME COMPLETO SIAPE Cargo | Vinculo C. INTERVALO DIAS DO MES Dias
15[g(15(2 (2, ] 1 2 3 | a 5 6 7 8 | 9 |10 |11 |12 |13 [14 |35 16 |17 |18 | 19 |20 [ 21 |22 | 23 [ 24 [ 25 [ 26 |27 |28 |29 [30 |3 [ f,, Total
=[5 len. AB | FE [LC| CH | AF
m| TIn|o|n|H| ™R | @ua | aui | sex | sas | bom | sec | TER | Qua | qui | sex | saB | pom | sec | Ter | Qua | aui | sex | saB | pom | seG | TER | Qua | Qui | sex | saB | pom | SEG | TER | QuA | aui o e
Enfermeiras Manha 47 0 0 ojo|ofo0| O 0
Larissa Verena Alcantara Jacomossi 1788680 | 178224 ENF |RJU 30 PF PF M15 | M15 DSR | M15 [ M15 | M15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 FD M15 | M15 | DSR DSR | M15 | M15 [ M15 | M15 | 120 0 ojofo0|oO 0 0
Tatiane Lazzarotto Sousa 1837116 | 197817 | ENF |RIU 30 PF PF | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | FD | M15 | M15 | DSR | DSR | M15 | M15 | M15 | m15 | 120 | 0 [0 |0 0|0 ]| O 0
Enfermeira Tarde RIU 30 0 0 ojojojojo 0
Tatiana Tarkina Vieira 2767584 | 122141 ENF |RIU 30 PF T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 FD T15 T15 DSR DSR T15 T15 T15 T15 126 0 ojo0fo0|oO 0 0
Técnicos Manha 0 0o |0o|0]jOo|0O]| O o
Cristiane Vieira Borges 1423180| 102128 TE |RIU 30 PF PF M15 | M15 DSR M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR M15 | M15 FD M15 | M15 DSR DSR M15 | M15 | M15 | M15 | 120 0 ojo0fo0|oO 0 0
Jonas da Silva 11602705 103179| AUX |RIU 30 PF PF M15 | M15 DSR M15 | M15 | M15 D6 M15 DSR | M15 | M15 | M15 D6 M15 DSR M15 | M15 FD M15 | M15 DSR DSR | M15 | M15 [ M15 | M15 | 132 0 ojofo0|oO 0 0
Josiane Aparecida Nunes Vitor 1362703 74304 TE (RIU 30 PF PF M15 | M15 DSR M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR M15 | M15 FD M15 | M15 DSR DSR | M15 | M15 [ M15 | M15 | 120 0 ojofo|oO 0 0
Vanderléia Vieira 1822833 65770 TE RIU 30 PF PF M15 | M15 DSR M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR | M15 D6 M15 | M15 | M15 DSR M15 | M15 FD M15 | M15 DSR DSR M15 | M15 | M15 | M15 | 126 0 ojo0fo0|oO 0 0
Técnicos Tarde 0 0 |0o|0]O0|O]| O 0
Gean Carlos Matias 1160297 186069 | AUX |RIU 30 PF T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 FD T15 T15 DSR DSR T15 T15 T15 T15 126 0 ojo0fo0|oO 0 0
Graziela Espindola da Silva 1421273 54111 TE RIU 30 PF T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 FD T15 T15 DSR DSR T15 T15 T15 T15 126 0 ojofo|oO 0 0
José Carlos da Silva 11604110| 103179| TE RIU 30 PF T15 T15 T15 DSR FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE T15 DSR DSR T15 T15 T15 T15 48 0 0[18(0| O 0 18
Ronaldo Antonio de Souza 1823393 103931| TE |RIU 30 PF T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 FD T15 T15 DSR DSR T15 T15 T15 T15 126 0 ojo0fo0|oO 0 0
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 4 5 4 4 4 4 s 5 5 5 5 1290( 0 (0 [18|0 |0 | O 18
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE | Ponto Facultativo PF | Manh3 * M | Diurno (8 hrs) * [ mT ]
i i LP Feriado FD [Abono ** AB * T i i * DN . .
Licenca Paternidade Tarde Dia/ noite (24 hrs) [ l Documento assinado digitalmente
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR | Compensagio de Horas*** CH | Plantgo Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagao LC [Recesso RC | Afastamento** AF_|Plantgo Noite (12 hrs) * N RAFAELA BAPTISTA
Data: 22/02/2022 16:35:48-0300
OBSERVAGOES: CPF: 046.590.399-60

* Para insergdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH. Verifigue as assinaturas em https://v.ufsc.br

** Para inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEI ne 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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