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ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: DGC/UMULTI/NUTRICAO CLINICA MES: Julho ANO: 2022
T [ INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO siapE | Conselho | Cargo | Vinculo | . f15'[15'|15' | au| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31
Classe Sem|M|T|NfD|N SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA [ QUI | SEX | SAB [ DOM | SEG | TER [ QUA | QUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER [ QUA | QUI | SEX | SAB | DOM
Akemi Arenas Kami 2840344 [CRN 2454 | NU |RJU 30 |25 M15 DSR | M15 | M15 [ M15 | M15 [ M15 | D6 | DSR | M15 [ M15 | Mi15 [ M15 | M15 DSR [ M15 | M15 [ M15 | M15 [ M5 DSR | M15 | M15 [ M15 | M15 | M1S DSR
Alessandra Erdmann 1443211 [CRN 0826 | NU |RJU 30 |25 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L FE FE FE FE FE FE FE
Ana Claudia Berenhauser Tomasi 1217465 [CRN 0344 | NU |RJU 30 |25 M15 DSR | M15 | M15 [ MI15 | M15 | MI5 DSR [ M15 | M15 [ M15 | MI15 [ M15 DSR [ M15 | M15 [ M15 | M15 | M5 DSR | M15 | M15 [ M15 | M15 | M1S DSR
Barbara Sabino Guimaraes 1762461 |CRN2281 [ NU (RJU 30 |25 M15 DSR | M15 | M15 [ MI15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 [ M15 | M15 [ MI15 | DSR D6 M15 | M15 [ M15 | MI15 [ M15 DSR FE FE FE FE FE FE FE
Daniela Felicio 2182920 [CRN 3210 | NU |RJU 30 |25 M8 DR | m8 | ms | m8 | ms | wms psR | m8 | M8 | m8 | ms | wms DsR | m8 | ms | m8 | ms | w8 psR | ms | ms | ms | ms | wms DSR
Djuliana Martins Corsi 1762499 [CRN2277 | NU |RJU 30 |25 M15 [ DSR | D6 | M15 | MI15 [ M15 | MI15 [ M1S DSR [ M15 | M15 [ M15 | MI15 [ M15 DSR [ M15 | M15 [ M15 | M15 | M5 DSR | M15 | M15 [ M15 | M15 | M15 DSR
Milene Philippi de Oliveira 1160225 [CRN 0281 | NU |RJU 30 31 15 DSR | Ti5 | T15 | T15 | T15 [ T15 DSR [ Ti5 | T15 | Ti5 | Ti5 | T15 DSR [ T15 | T15 [ Ti15 | T15 [ TIS DR | Ti15 | Ti5 | T15 | TS5 | TI5 DSR
Rafaella Cristina Dimbarre de Miranda 1762507 [CRN1577 | NU |RJU 30 |25 M16 DSR | M16 | M16 | M16 | M6 | Mi6 DSR [ M16 | M16 [ M16 | M16 | M16 DSR | M16 | M16 | M16 | M16 | Mi6 DSR | M16 | M16 [ M16 | M16 | M16 [ DSR | D6
Viviam Leal da Silva 1442825 [CRN1084 | NU |RJU 30 |25 M16 DSR | M16 | M16 | M16 | M6 | Mi6 DSR [ M16 | M16 [ M16 | M16 | M16 DSR | FE FE FE FE FE DSR | M16 | M16 [ M16 | M16 | M16 DSR
Manuela de Faria Barcellos José 1387551 |CRN 5206 | NU |EBSERH| 40 47 T15 D6 DSR | Ti5 | T15 | T15 | Ti5 | Ti5 [ DSR D6
Angela Martinha Bongiolo 3058033 [CRN 0214 | NU |EBSERH| 40 47 MT26 DSR | MT26 | FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE DSR
Marion Schneider Meireles 3035900 |CRN 3663 | NU |EBSERH| 40 59| MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26 | MT26 [ MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26 | MT26 [ MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | D6 DSR
Grasiela Popper 3074376 |CRN1053 | NU |EBSERH| 40 47 MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26 | MT26 [ MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26 | MT26 [ MT26 | MT26 | MT26 [ DSR D6 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR
Kamila S Ferreira 3138854 [CRN 7650 | NU |EBSERH| 40 |25 MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | D6 | DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR
Shirley Sousa de Oliveira 2276920 [CRN7789 | NU |EBSERH| 40 47 MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | D6 | DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR
Rosangela Andlia da Silva Fraga 1160300 Aux Nu|RJU 30 |25 M15 DSR | M15 | M15 [ MI15 | M15 | MI5 DSR [ M15 | M15 [ M15 | MI15 | M15 DSR [ M15 | M15 [ M15 | M15 | M5 DSR | M15 | M15 [ M15 | M15 | M15 DSR
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 13 1 1 13 12 12 12 12 1 1 12 12 12 12 12 1 11 11 11 11 11 1 1 11 11 11 11 11 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 7 1 1 7 6 6 6 6 1 1 5 5 5 5 5 1 5 5 5 5 5 1 1 5 5 5 5 5 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenca Maternidade LM [Férias FE_[Ponto Facultativo PF_[Manha * M |Diurno (8 hrs) * mT |
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |[Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * DN |
Licenga Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR [C de Horas CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagdo LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
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