
 
 

 
Obs: Mariane Marinho de Souza está realizando atividades em outra unidade 
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO – EBSERH – UNIDADE DE ATENÇÃO A SAÚDE DA MULHER 

ESCALA DE TRABALHO UASM – MÉDICOS E SECRETARIA / RJU / JULHO 2022 
 

 
*30hs/semanais (flexibilização); **40hs/semanais; demais 20hs/sem 

FÉRIAS: ALÉCIO 18-01, BRÁULIO 10-28, ELISE 01-22, SOMMACAL 11-20, ÉRICA 20-29, STEFFENS 25-30   ATESTADO: ADRIANE 18-31 
 

 

M1 = Matutino 4hs T2 = Vespertino 6hs PN = 12h00 Noturno (plantão) L = Licença Médica TN = Vespertino 6h e 12hs Noturno MC = Matutino 4h e Vespertino 6h 

M2 = Matutino 6hs MT= 8h diurno PC = 20h00 – 0h00 (plantão) C = Capacitação MN = Matutino 6h e 12hs Noturno VN = Tarde 4h e 12hs noturno 

T1 = Vespertino 4hs PD = 12hs Diurno D10 = 10hs diurno F = Férias DN = Plantão 24hs T1N = Vespertino 6h e 12hs noturno 

Obs: Esta é a escala base de atividades. Mudanças de horário podem ser necessárias, por necessidade do serviço, atestados, atividades de ensino, audiências e licenças, compensações de horário 
ou trocas entre os médicos, devidamente autorizadas pela chefia. A atividade médica hospitalar exige, com muita frequência, uma flexibilidade de horários (como intercorrências com pacientes, 
cirurgias que são antecipadas, atrasam ou se estendem, exames e procedimentos de urgência fora do horário, avaliação de pacientes em fins de semana e feriados, etc.) 

 
 
 
 
Vide próxima página



ESCALA DE PLANTÃO DA MATERNIDADE/HU/UFSC/EBSERH - JULHO 2022 
 DIURNO 08:00 as 14:00 DIURNO 14:00 as 20:00 NOTURNO 20-08 

01 SEX GISELA MICHELLE   MICHELLE JOANA  MARGEL VALDSON  

02 SAB GISELA* MÔNICA RENATO GISELA MÔNICA RENATO FERNANDA EMARISE  

03 DOM JOANA* HANNA** EMARISE JOANA HANNA**  BIANCA MICHELLE  

04 SEG OTTO RENATO  OTTO SHEILA  MARILIN HANNA  

05 TER ALEXANDRA ADRIANE GISELA ALEXANDRA ADRIANE  ADRIANA EMARISE  

06 QUA RENATO MÔNICA JOANA SOMMACAL JOANA  VALDSON MARGEL  

07 QUI MÔNICA FERNANDA  FERNANDA MARILIN  BIANCA MARISTELA  

08 SEX GISELA MÔNICA  MARGEL JOANA  EMARISE MICHELLE   

09 SAB ANA RITA* ADRIANE ADRIANA ANA RITA ADRIANE  KARINE FERNANDA  

10 DOM ADRIANA* OTTO MÔNICA** ADRIANA OTTO MÔNICA** VALDSON KARINE  

11 SEG OTTO SHEILA  OTTO SHEILA  MARILIN HANNA  

12 TER ADRIANE GISELA  ADRIANE MARISTELA  ADRIANA EMARISE  

13 QUA RENATO MÔNICA JOANA HANNA JOANA  VALDSON MARGEL  

14 QUI GISELA MÔNICA FERNANDA FERNANDA MARILIN  BIANCA HANNA  

15 SEX MICHELLE GISELA  MICHELLE JOANA  VALDSON EMARISE  

16 SAB JOANA* MÔNICA ANA RITA JOANA MÔNICA ANA RITA MARGEL MARILIN   

17 DOM ALEXANDRA* HANNA** MÔNICA** ALEXANDRA HANNA** MÔNICA** BIANCA MARISTELA  

18 SEG OTTO RENATO  OTTO SHEILA  FERNANDA HANNA  

19 TER ALEXANDRA GISELA  ALEXANDRA MÔNICA  ADRIANA EMARISE  

20 QUA RENATO KARINE MÔNICA HANNA JOANA  VALDSON MARGEL  

21 QUI GISELA MÔNICA FERNANDA FERNANDA MÔNICA  BIANCA MARISTELA  

22 SEX MÔNICA GISELA  MARGEL JOANA  EMARISE FERNANDA  

23 SAB OTTO* SHEILA  OTTO SHEILA  RENATO ADRIANA  

24 DOM ADRIANA* OTTO MÔNICA** ADRIANA OTTO MÔNICA** VALDSON KARINE  

25 SEG OTTO SHEILA  OTTO SHEILA ANA RITA MARILIN HANNA  

26 TER ALEXANDRA GISELA  ALEXANDRA MARISTELA  MICHELLE EMARISE  

27 QUA RENATO KARINE MÔNICA SOMMACAL JOANA  VALDSON MARGEL  

28 QUI GISELA MÔNICA  MARILIN ANA RITA  BIANCA FERNANDA  

29 SEX MICHELLE GISELA MÔNICA MICHELLE MARGEL JOANA MARILIN RENATO  

30 SAB GISELA* MARGEL JOANA GISELA SOMMACAL JOANA HANNA MICHELLE  

31 DOM SOMMACAL* ALEXANDRA MÔNICA** SOMMACAL ALEXANDRA MÔNICA** BIANCA MARISTELA  
*RESPONSÁVEL PELA VISITA ENFERMARIA (AC/AR) E EMERGÊNCIA (TRIAGEM) 

**Plantão extra 
FÉRIAS: BRÁULIO 18-28, ELISE 01-22, SOMMACAL 11-20, MICHELLE 20-24      ATESTADO: ADRIANE 18-31   CONGRESSO: MARILIN 18-22 
HORAS NO MÊS DE JULHO: 20hs – 84hs; 30hs – 126hs; 40hs – 168hs; 24hs – 104hs 
Obs: Esta é a escala base de atividades. Mudanças de horário podem ser necessárias, por necessidade do serviço, atestados, atividades de ensino, audiências e licenças, compensações de 
horário ou trocas entre os médicos, devidamente autorizadas pela chefia. A atividade médica hospitalar exige, com muita frequência, uma flexibilidade de horários (como intercorrências com 
pacientes, cirurgias que são antecipadas, atrasam ou se estendem, exames e procedimentos de urgência fora do horário, avaliação de pacientes em fins de semana e feriados, etc.) 
 
Ver próxima página



 
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO – Unidade de Atenção à Saúde da Mulher 

Escala das Enfermarias – JULHO – 2022 

 

HORÁRIO: Ginecologia 07 as 13hs – Puerpério 08 as 12hs – Alto Risco 07 as 12hs  
(Os horários podem sofrer alterações pontuais, na dependência de cirurgias, trocas, aulas, reuniões ou 
eventuais coberturas em outros setores. Existe a possibilidade de orientação remota aos médicos 
residentes, quando já capacitados).  

CLARISSE: Clarisse Salete Fontana; RODRIGO: Rodrigo Assumpção Baron; STEFFENS: Sérgio Murilo Steffens; 
ALBERTO: Alberto Trapani Júnior; LIA: Lia Karina Volpato; ELISE: Elise Scheinpflug Fenilli 
 
FÉRIAS: ELISE 01-22; STEFFENS 25-30 
 
NÃO POSSUÍMOS ESCALA DE SOBREAVISO EM GINECOLOGIA. 
INTERCORRÊNCIAS NA ENFERMARIA, AVALIAÇÕES DE URGÊNCIA EM OUTROS SETORES E ATENDIMENTO DOS CASOS 
GINECOLÓGICOS NA EMERGÊNCIA (INCLUSIVE OS PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS DE URGÊNCIA) CABEM AOS PLANTONISTAS DA 
MATERNIDADE.NESSE PERÍODO DA PANDEMIA, CASOS ENCAMINHADOS PARA CIRURGIA DURANTE O DIA, PODEM SER 

ABORDADOS PELO GINECOLOGISTA RESPONSÁVEL PELA ENFERMARIA. 
 

 
 

 


