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ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: SUP/STCOR/UNIDADE DE GESTAO E PROCESSAMENTO DA INFORMAGAO ASSISTENCIAL MEs: Outubro ANO: 2022
Registro INTERVALO DIAS DO MES
e EEEEEE g || et e vineo | caifssfsfas umfwl [ 2 [ 2 [ 3T al sT e[ 7 8[ofw[unlwelnalulslw][uv[lw[wlolala]aslals]xs][z[s[2]n]m
Classe Sem|M|T|N(DfN sAB | pom | se | TER | qua | aui | sex | sa | pom | sec | TER | qua | aui | sex | sas | pom | seG | TER | QuA | aui | sex | sae | pom | sec | TerR | QuA | aui | sex | sas | pom | seG
Andreza Correa dos Santos 2081 Chefe de Unidade Cedido Ebs| _40) mT27_|mr27_|mT27 |mT27 |mT27 mr27_|vr27 | o |wmr27 |mr2z mr27_|mT27 |mr27 |mr2z fmr27 mr27_|mr27 |wr2z |wr27 | o mT27
Julia Lima Fi 2418 Assist. em a RUU 30 s s fras fms mas 115 fr1s o ns  Jrs s s fras fms  mis s frs |rs |mis FD 115
Leandro Padial da Silva 1342 RJU 30 s s fms fms mis s fris s Jrs s s fms fms mis s fris fms  |ris D 115
Luciana Raquel Hostmann 1521 Assist. em Administragio RUU 30 mis_ |mis |wis  |mis  |mis M1 |m1s O Jmis  fmis mis_ |mis  |mis  |mis  |mis mis_ |m1s  |mis  |mis FD m1s
Mariane Marinho de Souza 1230 Médica Ebserh 3 mi1s_|r1s M5 | M15 mis_|T1s 7 |mis MI5 | T15 | M15 | M5 MI15 | T15 | M15 | Mi5 | FD M5
Ricardo Luiz Akira 2778 ini RUU 30 mis_ |mis |wis  |mis  Jmis M1 |m1s O Jmis  fmis mis_ |mis |wis  |mis  mis mis_ |mis  |mis  mis FD m1s
Xavier 157 Aux. em Adrministraga RJU 30 mis_ |mis  |mis  |mis  mis Mis_ |m1s 0 mis  fmis mis_ |mis  |mis  |mis  wmis Mis_ |m1s  |mis  |mis o m1s
Sandro dos Santos 1158+ Assist. em Administragéo R 30) mis  |m1s  fmis  |mis  mis Mis_ |m15 FO mis  fmis mis  |mi1s  fmis  |mis  mis mis_ |m1s  |wis | MIS | FD M15
Suzane Silva Quaresma 3260 Assist. em Administrago Ebserh @ MT32_|MT32 |MT32 |MT32 |MT32 mr32_|mr32 | P |wmr32 |mr32 MT32_|MT32 |MT32 |MT32 |MT32 Mr32_|mT32 |mT32 |mT32 | PP MT32
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 7 6 7 7 6 7 6 7 6 7 6 7 7 6 7 6 7 7 7
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 4 s 4 4 4 4 s 4 4 4 s 4 4 4 4 s 4 4 4
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenga Maternidade LM [Férias FE_[Ponto Facultativo PF_[Manhs * M _[Diurno (8 hrs) * [ mr |
Licenca Paternidade LP |Feriado FD [Abono ** AB |[Tarde * T |Dpia/ noite (24 hrs) * | DN |
Licenga Médica/O dgica L |Descanso Semanal Remunerado DSR | Compensagdo de Horas CH_|Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagdo LC |Recesso RC [Afastamento** AF [Plantdo Noite (12 hrs) * N
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