HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. POLYDORO ERNANI DE SAO THIAGO (HU-UFSC/EBSERH)
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UFSC ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: DENF/UNIDADE DE AMBULATORIO mEs: Outubro ANO: 2022

Registro ) INIERVALD) DIAS DO MES

NOME COMPLETO siape | consetho | cargo | vinculo | Mrsfasasfanfm[, f 2 [ 2 [ 3 [ a [ s [ 6]7]8[o [20]nufn[[w[ss]w]w[w[n]|]a]a[as][a]zs]s]|[z][2s]2n]n]a

Classe M|T[IN[D|N SAB pom SEG TER QuA Quil SEX SAB pom SEG TER QuA Qui SEX SAB bom SEG TER QuAa Qul SEX SAB pomMm SEG TER QUA aui SEX SAB bom SEG
Kelly Cristine Alves Pavanati 142%x*x 974** ENF RIU 20 f25( 31 46 DSR M10 M10 M10 M10 M10 DSR M10 M10 FD M10 M10 DSR M10 M10 M10 M10 M10 DSR M10 M10 M10 M10 PF DSR M10
Maria José Silveira Maia 115%%#* 127** ENF RIU 30 26|32 a7 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 FD T15 T15 DSR Ti5 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 PF DSR T15
Viviana Lorena Jara Freire 116%*** 630** ENF RIU 30 |26 32 47 DSR | MT20 | T15 T15 T15 T15 DSR [ MT17 [ T15 FD T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR [ MT29 | T15 T15 T15 PF DSR T15
Ana Paula Cocco 183*x#* 178** TE RIU 30 26|32 a7 DSR T15 T15 T15 | AF14 | Ti15 DSR T15 T15 FD T15 T15 DSR Ti5 T15 Ti5 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 PF DSR T15
Marcelo Martin Ferigato 178*x** 614** TE RIU 30 f25]31 46 DSR M15 M15 D6 M15 DSR M15 M15 FD M15 DSR M15 M15 D6 M15 DSR M15 M15 M15 M15 PF DSR M15
Tatiana Xavier Costa 142%%#*|  353%* AE RIU 30 26|32 a7 DSR M15 | M15 [ M15 | M15 | M15 DSR M15 | M15 FD M15 | Mi15 DSR M15 | M15 [ M15 | M15 [ M15 DSR M15 | M15 | M15 | M15 PF DSR m15
Taviana Evani de Souza Mateus 135%x*x 545 TE RIU 30 f27]33 48 DSR Mm15 M15 M15 | AF14 | M15 DSR M15 Mm15 FD M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 PF DSR M15
Marise Martins Schlichting 142%*#*|  8O1** TE RIU 30 28|34 49 DSR L L L M15 | M15 DSR M15 | M15 FD M15 | M15 DSR M15 | M15 [ M15 | M15 [ M15 DSR M15 | M15 | M15 | M15 PF DSR m15
Marisa da Silva Martins 178*x** 147%* ENF RIU 30 f25]31 46 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE DSR M
AREA B
Adnairdes Cabral de Sena 101%*** 392** ENF RIU 30 f25]31 46 DSR Mm15 M15 M15 M15 Mm15 DSR M15 Mm15 FD M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 PF DSR M15
Dionice Furlani 116%*#*|  602** ENF RIU 20 |26|32 a7 DSR M10 | M10 L L L DSR L L FD L L DSR M10 | M10 [ M10 | M10 | M10 DSR M10 | M10 | M10 | M10 PF DSR M10
Maria Patricia Rogerio Locks de Mesquita 116%*** 576** ENF RIU 30 f27]33 48 DSR T15 L L L L DSR T15 T15 FD T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 PF DSR T15
Marilene da Rosa Dutra 116%*#*|  248** TE RIU 30 25|31 a6 DSR | AF14 [ Ti15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 FD T15 T15 DSR T15 T15 Ti5 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 PF DSR T15
Susana Terezinha Garcia de Quadros 142%x*x 355** TE RIU 30 f27]31 47 DSR Mm15 L L M15 Mm15 DSR M15 Mm15 FD M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 CH-6 DSR M15 M15 M15 M15 PF DSR M15
Area C
Gisele Perin Guimardes 243%*** 759** ENF RIU 30 f27]33 48 DSR AF5 AF5 AF5 AF5 AF5 DSR CH-6 | AF14 FD T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 AF5 DSR T15 T15 T15 T15 PF DSR T15
Silvana Alves Benedet Ofugi Rodrigues 116%*#*|  602** ENF RIU 30 27|31 a6 DSR M15 D6 M15 | M15 [ M15 DSR M15 | M15 FD M15 | CH-6 DSR M15 | M15 [ M15 | M15 [ M15 DSR M15 | M15 | M15 | M15 PF DSR m15
Jadna Francisco Ribeiro 182%x** 580** TE RIU 30 f25] 31 46 DSR D6 D6 D6 DSR D6 D6 FD DSR D6 D6 D6 DSR D6 D6 PF DSR D6
Maria Terezinha da Silva Coelho 116%*#* 144%* AE RIU 30 26|32 a7 FE FE FE L D6 DSR D6 FD D6 D6 DSR D6 D6 DSR D6 D6 PF DSR
Jeisilaine da Silva 127%%** 269** AE RIU 30 f27]33 48 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 FD T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 PF DSR T15

Area D — Pediatria

Ivana Maria Fossari 116%*** 261** ENF RIU 30 f25]31 46 DSR Ti5 M15 M15 M15 M15 DSR T15 M15 FD M15 M15 DSR FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE PF DSR T15
Michelini Fatima da Silva 244%%*+ 71 ENF RIU 30 |26 32 a7 DSR Mm15 T15 T15 | MT28 | T15 DSR M15 T15 FD T15 DSR | MT26 [ T15 T15 T15 T15 DSR [ MT26 | Ti5 D6 T15 PF DSR M15
Ausinete Franz Steinbach 115%*** 116** AE RIU 30 |27]|33 48 DSR D6 D6 DSR D6 FD D6 DSR D6 D6 DSR D6 D6 PF DSR
Téania Ines Kretzer Berndt 115%*#+ 300** AE RIU 30 |25 31 a6 DSR D6 D6 D6 DSR D6 FD D6 DSR D6 D6 D6 DSR D6 D6 PF DSR D6
Alddia Gomes de Azevedo 116%*** 151%* AE RIU 30 |27 33 48 DSR D6 D6 DSR D6 FD D6 DSR D6 D6 DSR D6 D6 PF DSR

Area E — Oftalmologia

Scheila Maria Valentim Nienkotter 151%*** 82%* ENF RIU 30 26( 32| 47| DSR M15 M15 M15 M15 M15 DSR M15 M15 FD M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 PF DSR M15
Célia Ribeiro 115%*#* 294** AS RIU 30 25| 31 46 DSR | MT17 [ AF14 | M15 M15 DSR D6 MT17 FD DSR | MT17 [ MT17 | M15 M15 DSR D6 MT17 | M15 M15 PF DSR
Maria Jussara Ribeiro da Silva 116%*** 952** AE RIU 30 27( 33 48| DSR M15 M15 M15 M15 M15 DSR M15 M15 FD M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 PF DSR M15

Area F - Otorrinolaringologia

Roselene Marques 116%*** 542%* ENF RIU 30 25( 31 46| DSR M15 M15 M15 M15 M15 DSR FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE DSR M15 M15 M15 M15 PF DSR M15
Leticia Souza de Freitas 135%%#* 357+ AE RIU 30 27| 33] 8 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 FD T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 T15 DSR T15 T15 T15 T15 PF DSR T15
Ricardo Egidio da Rocha 118%*** 252** AE RIU 30 26( 32| 47| DSR M15 M15 M15 M15 DSR M15 M15 FD M15 M15 DSR M15 M15 D6 M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 PF DSR M15

Area G — Ambulatério Cir. Ambulatorial

Katia Steinbach 142%%*% 11** TE RIU 30 25( 31 46| FE FE FE FE FE T15 Ti5 DSR T15 Ti5 FD Ti5 D6 DSR Ti5 T15 Ti5 T15 Ti5 DSR T15 T15 T15 T15 PF DSR T15

Sonia Maria Nunes Machado 135%%#* 282** AE RIU 30 27| 33] 8 DSR M15 M15 M15 M15 | CH-6 DSR M15 M15 FD M15 | CH-6 DSR M15 M15 M15 M15 CH-6 DSR M15 M15 M15 M15 PF DSR M15

Area R~ Psiquiatria/Acupuntura

Aline da Conceicdo Alves 271%%#* 502%* TE RIU 30 25| 31 46 DSR M15 M15 M15 M15 M15 DSR M15 M15 FD M15 M15 DSR M15 M15 M15 M15 M15 DSR M15 M15 M15 PF DSR M15

Unidade de ambulatério

Marciano Bogoni 209%*** b AA RIU 30 26 32 8 DSR D6 D6 DSR AFS FD DSR D6 D6 DSR D6 D6 PF DSR

Nelda Knaul Silveira 116%*** 146** AE RIU 30 27 33 48| DSR D6 D6 M15 M15 DSR M15 M15 FD M15 M15 DSR D6 D6 D6 DSR D6 D6 PF DSR

José Edilson Muniz 115%*#* 32+ AE RIU 30 26 32 7, DSR D6 D6 D6 DSR D6 FD D6 DSR D6 D6 DSR D6 D6 PF DSR D6
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ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: DENF/UNIDADE DE AMBULATORIO MES: Outubro ANO: 2022
Registro er INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO siape | consetho | cargo | vineulo | 151515 [an[an[ [ 2 2 3 4 5 6 7 8 9 [ 20| 11| 12 [ 13 ] 14 [ 15| 16 | 27 [ 18 [ 19 [ 20 [ 20 | 22 | 23 | 24 [ 25 [ 26 [ 27 | 28 | 29 | 30 [ 31
Classe MITIN|D[N SAB | DOM | SEG | TER | QUA | Qul | SEX | sAB | DOM | SEG | TER | QUA | Qui | SEX | sAB | DOM | SEG | TER | QUA [ QuI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER [ QUA | QUI | SEX | SAB | DOM | SEG
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO! 21 17 19 21 15 21 19 18 16 20 19 19 19 14 21 20 21 20 19
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 12 11 13 11 10 14 13 13 12 15 15 16 14 12 15 15 14 14 13
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenga Maternidade LM _ [Férias FE _|Ponto Facultativo PF_[Manha * M |Diurno (8 hrs) * MT |
Licenga Paternidade LP |Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * DN |
Licenga Médica/Odontoldgica L [Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagdo LC |Recesso RC [Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N




